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SOCIALDEMOKRATIET MARIAGERFJORD
Valgprogram 2022 - 2025

ATTRAKTIV KOMMUNE
AT BO, LEVE OG ARBEJDE

Socialdemokratiet arbejder fortsat for, at Mariagerfjord Kommune skal vaere en
attraktiv bosaetningskommune for nuveerende og kommende borgere. Her skal
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vaere attraktivt at bo, leve og arbejde.

Attraktivt for nuvaerende og kommende
borgere

Vi har fokus pa at udvikle den kommunale service og at
skabe gode vilkar for erhvervslivet for derigennem at sikre
vaekst og attraktive jobs, samt udvikle og nytaenke paletten
af aktiviteter og fritidstilbud. Dette arbejde skal ske i samar-
bejde med kommunens borgere.

Udvikling af byer

Vi skal taenke i udvikling af kommunens fire hovedbyer: Ar-
den, Hadsund, Hobro og Mariager. Sammen med Kattegat-
kysten skal de fire byer fungere som vaekstlokomotiver for
hele kommunen og udvikles med udgangspunkt i byernes
unikke, individuelle styrker og i sammenhang med deres
opland. By og opland er hinandens ngdvendige forudsaet-
ninger, og staerke byer er et ngdvendigt grundlag for hele
kommunen. Udviklingen skal foregd med tanke pa frem-
tiden. Nybyggeri skal derfor veere grent og baeredygtigt og
med fokus pa feellesskab, s det afspejler fremtidens efter-
spargsel pa boligmarkedet.

Internetforbindelse

En veesentlig forudsaetning for bade bosatning og effektiv
drift af virksomheder er hurtig og driftssikker internetforbin-
delse i hele kommunen. Det er et klart mal, som vi allerede
er pa vej til at opna.

Lokal stolthed

Vi skal vaere stolte af at bo i vores omrade og alle sammen
vaere gode ambassadarer. Det er den bedste markedsfaring,
vi kan fa, som selvfalgelig skal kombineres med en malret-
tet kommunal markedsfgring. Markedsferingen skal tage
udgangspunkt i de enkelte byer og omraders styrker, som
er meget forskellige. Det skal vi turde fortzelle og synliggare.
F.eks. har landdistrikterne vist sig som et attraktivt sted at
leve — i en periode hvor mange har arbejdet hjemmefra, har
man i landdistrikterne nydt godt af at have naturen lige uden
for dgren.

Unge tilbage til kommunen

Nogle af de borgere, vi gnsker at tiltraekke, er unge, der tid-
ligere har forladt kommunen for at uddanne sig. Her skal vi
have fokus pa at bevare tilknytningen til de unge og gare det
attraktivt for dem at boseette sig i Mariagerfjord Kommune
efter endt uddannelse.
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DEN KOMMUNALE
SERVICE UNDER LUP

| Socialdemokratiet vil vi gerne udfordre den made, hvorpa vores kommunale sy-
stem er opbygget. Vi vil skabe lgsninger, der fungerer i praksis, og som er forstae-
lige for borgerne.

Den kommunale labyrint

Det kommunale system er en kompleks starrelse, og det kan
vaere vanskeligt for den enkelte borger at navigere rundt. Vi
mener derfor, at der er brug for at teenke anderledes. Nar
man som borger star i en sarbar situation, skal man ikke selv
finde rundt mellem de forskellige kontaktflader, men i stedet
made en tovholder, der tager ansvar og guider videre rundt
i systemet.
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Flere skraeddersyede lesninger

Det er kommunens opgave, at borgeren oplever mening og
sammenhang i opgavelgsningen. Vi gnsker mere borger-
inddragelse. Borgeren skal mades positivt, og i samspil med
borgeren skal der rettes et meningsfyldt og helhedsoriente-
ret fokus pa opgavelgsningen. Det skal vaere opgaven, der
definerer strukturen, og ikke omvendt.

Flere forloeb med en gennemgaende
sagsbehandler

Mange skift af sagsbehandlere under et forlgb kan opleves
som en stor belastning for borgeren, der hele tiden skal star-
te forfra med en ny sagsbehandler. Vivil undersgge mulighe-
der for at sikre flere forlgb med en gennemgdende sagsbe-
handler, samt hvordan vi kan sikre borgeren ved overgange
og skift.

Skriv, sa vi kan forsta det
Vi gnsker bedre og mere gennemskuelig sagsbehandling.
Borgerne skal ikke modtage uforstaelige breve. Sprog, be-
slutninger og den sagsbehandling, der ligger bagved, skal
vaere gennemsigtige og til at forsta.
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Mariagerfjord skal vaere en kommune, hvor virksomheder og ivaerkseettere kan
udleve drgmmene. Socialdemokratiet vil derfor skabe de bedste rammer for at

etablere og drive virksomheder.

Forpligtende samarbejde

Samspil mellem det private og det offentlige kan til tider
vaere afgegrende for en bedre service over for kommunens
borgere. Vi gnsker derfor at styrke dette samarbejde og til-
lidsforhold mellem det offentlige og det private. Virksomhe-
der har mange forskellige udfordringer, som skal Igses i en
fart. Vi gnsker at arbejde teet sammen med virksomhederne,
sa vi bedst muligt kan im@dekomme deres problemstillinger
og udnytte det lokale engagement.

Sagsbehandlingstid

Sagsbehandlingstid er afggrende for, hvor hurtigt en virk-
somhed kan komme i gang med nye projekter samt kom-
me videre med byggeri, udvidelser osv. Sagsbehandling i
kommunen afhaenger af lovbestemt dokumentation, men
det afhaenger ogsa af relationer og dialog. Sagsbehandlings-
tiden kan sikkert forkortes, hvis vi taler med hinanden om
problemet med det samme. Vi vil arbejde for differentieret
og effektiv sagsbehandling, der kan nedbringe ventetiden
for virksomheder.

Den gronne dagsorden

| Mariagerfjord Kommune er der flere og flere virksomheder,
som arbejder med at implementere baeredygtighedsprincip-
per i deres produktion. Vi vil gerne have endnu flere gran-
ne arbejdspladser. Derfor vil vi undersgge, hvordan vi kan
sikre fortsat udvikling pa baeredygtighedsomradet. Samtidig
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skal vi serge for, at alle virksomheder har den ngdvendige
arbejdskraft, der kan imgdekomme den grgnne omstilling.
Vi skal ggre det overskueligt for den enkelte virksomhed at
tilvejebringe de kompetencer, der kan sikre konkurrence-
dygtighed i fremtiden.

Ivaerksaetteri

Vores iveerksaettere skal have de bedste betingelser for at
komme i gang. Vi vil derfor have fokus p3, hvilke tiltag der
skal til, for at iveerksaetteri kan folde sig helt ud. Vi vil ogsa
se pa, om man kan skabe interesse for ivaerksaetteri pa sko-
ler og uddannelsesinstitutioner med henblik pa at fremme
ivaerksaetteri i fremtiden.

Turisme

Der kommer flere og flere turister til Mariagerfjord Kommu-
ne. F.eks. tiltraekker @stkysten mange turister med sin smuk-
ke natur og talrige udflugtsmuligheder, ligesom Mariager og
Hobro tiltraekker mange dagsturister. Vi ensker at udvikle pa
turismen og vil undersgge, hvordan vi kan ggre det bedre.
Det lokale isleet skal promoveres endnu mere i fremtiden.
Der er altid kamp om turisterne. Derfor skal vi have fokus
pa, hvordan vi kan fastholde plads til forskellige tiloud fra by
til by i kommunen. Vi vil se pa, hvordan vi bedst kan holde
fast i omradets saerpraeg, samt hvordan vi bedst kan udnytte
vores lokale turistmuligheder.

i
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KOMMUNEN SOM
ATTRAKTIV OG FLEKSIBEL
ARBEJDSPLADS

| Socialdemokratiet gnsker vi at udvikle Mariagerfjord Kommune som en arbejds-
plads med arbejdsglaede, rummelighed og mangfoldighed. P4 den made kan vi

sikre kvaliteten i den kommunale service.

Vi skal fastholde vores dygtige
medarbejdere

Mariagerfijord Kommune er i dag arbejdsplads for mange
dygtige og engagerede medarbejdere, der har en kempe
kontaktflade til borgerne og dermed er kommunens ansigt
udadtil. Kontakten til borgerne skal vaere praeget af kvalitet
og hgj service, hvilket kun sker ved, at kommunen er en at-
traktiv arbejdsplads, hvor medarbejderne trives, er stolte af
deres arbejde og har et hgjt fagligt niveau.

Fokus pa kultur, samarbejde og

synlig ledelse

Det er vores mal, at Mariagerfijord Kommune skal veere en
arbejdsplads med arbejdsgleede, tillid, abenhed, dialog, flek-
sibilitet og hgj faglighed, som sikrer udvikling af de ansat-
tes kompetencer og trivsel. Vi vil arbejde pa sterre abenhed
mellem medarbejdere, ledere og politikere. Ligeledes har vi
fortsat fokus pa ligestilling.
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Indflydelse pa eget arbejde og
meningsfulde opgaver

Medarbejderne i kommunen skal ses og hares, og opgaver-
ne skal vaere meningsfulde. Medarbejderne skal have indfly-
delse pa eget arbejde og derved fale ejerskab for deres ar-
bejde og for kommunen som helhed. Ligeledes skal vi have
ryddet op i overflgdig dokumentation.

Rummelig og mangfoldig arbejdsplads
Kommunen skal tage socialt ansvar og favne bredt - ogsa
uddannelsesmaessigt. Mariagerfjord Kommune skal vaere en
rummelig og mangfoldig arbejdsplads med plads til folk med
f.eks. nedsat erhvervsevne. Kommunen skal desuden sikre
uddannelsesmuligheder for unge i form af elev- og lzereplad-
ser.
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ALDER,SYGDOM ELLER
HANDICAP SKAL IKKE STA
| VEJEN FOR DET GODE LIV

| Socialdemokratiet arbejder vi for, at alle i Mariagerfjord Kommune har mulighed
for et liv med tryghed, respekt og selvbestemmelse, uanset alder, sygdom eller

handicap.

Selvbestemmelse i eget liv

Den enkelte borger skal veere selvbestemmende i eget liv.
Vores tilbud skal farst og fremmest bygge pa respekt og vaer-
dighed. Der skal tages udgangspunkt i den enkeltes ressour-
cer, behov og ansker. Viskal ggre alt for at bista med hjzelp til
selvhjeelp, men nar man ikke laengere kan klare sig selv, skal
man vide sig i trygge haender i de kommmunale tilbud.

Flere kollegaer til vores dygtige
medarbejdere

Vi gnsker, at flere skattekroner gar til varme haender i zld-
replejen. Vi vil sikre lgbende opkvalificering af personalet og
fremme den gode arbejdsplads. Det krzever, at alle medar-
bejdere har adgang til god ledelse og faglig sparring. Vi vil ar-
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bejde for bedre normering og organisering pa kommunens
plejecentre. Ligeledes vil vi byde alternative fagligheder vel-
kommen, der kan tilfare nye, anderledes og forebyggende
tilgange. Vi vil stgtte og arbejde for lokale forsegsordninger,
som Vi gjorde med musikterapi, der i dag er udbredt bade i
hjemmeplejen og pa plejecentre.

Den gode alderdom

Hvad enten man bor i eget hjem eller pa kommunens pleje-
hjem, skal vi arbejde for den gode alderdom. Der skal sikres
trygge rammer om den sidste del af livet. Beboere pa ple-
jecentre skal have tilbud om at inddrages i praktiske gare-
mal, og der skal dufte af mad og hjemlig hygge. Vi fastholder
derfor, at der skal laves mad pa alle plejehjem. Plejecenteret
skal kunne rumme alle ldres aktive liv. Vi vil arbejde for, at
der skabes feelles miljger, hvor mennesker mades pa tveers
af generationer. Vi @ansker at se pa kriterierne for at fa tildelt
en plejehjemsplads. Vi bar f.eks. overveje, om faktorer som
ensomhed skal tages i betragtning.

Demensomradet

P& demensomradet skal der fortsat veere statte og aflastning
til pargrende sa tidligt som muligt i forlabet. | dag er pleje-
center Skovgarden i Hadsund kommunens demenscenter.
Vivil arbejde pa at etablere et demenscenter i Hobro.

Handicapomradet

P& handicapomradet er det vigtigt, at borgeren ses som eks-
perten i sit eget liv. Vi vil arbejde for, at der sikres sammen-
haeng i de tilbud, som mennesker med handicap kan benytte
sig af. Tilbuddene skal passe til den enkelte, sa vedkommen-
de aktivt kan tage del i at fremme egen sundhed, trivsel og
deltagelse i samfundslivet. Vores botilbud skal veere en inte-
greret og aktiv del af det omgivende naermiljg. Vi vil sikre, at
alle med handicap far tilbud om gode og udviklende beskaef-
tigelsestilbud.

Boligformer

Vi skal turde at eksperimentere med boligformer. Vi ensker
at inddrage borgerne i at skabe boliger for zldre, syge og
mennesker med handicap eller boliger for generationer. Al-
ternative og fleksible boligformer skal have attraktive place-
ringer i lokalomraderne.

Socialdemokratiet vil arbejde for, at vi alle kan leve et liv med starst mulig fysisk,
psykisk og socialt velbefindende. Derfor skal sundhed og forebyggelse tenkes
sammen med blandt andet kultur og fritid, natur og milja

Bedre livskvalitet med fleksible
sundhedslesninger

Der skal veere mulighed for at se borgernes forskellige be-
hov, sa alle har mulighed for et sundt liv. P4 sundhedsom-
radet vil vi stgtte forebyggende initiativer, blandt andet i for-
hold til oplysning om kost, rygning, alkohol og motion. For
den eeldre borger er indhold og veerdighed i hverdagen afga-
rende for mental, social og fysisk sundhed. Vi gnsker derfor
at seette fokus pa rehabilitering pa plejeomradet, hvor bor-
geren inddrages og far mulighed for individuelle lasninger.
Den rehabiliterende tilgang kan ogsa i sterre grad teenkes
ind pa handicapomradet.

Born og unge

En sund barndom har stor betydning for trivsel i ungdom-
men og for at udvikle et sundt voksenliv. Derfor skal sund-
hedsindsatser starte, allerede inden barnet er fgdt, ligesom
de skal fglges op igennem opvaeksten. Den tidlige indsats
skal sikre, at udsatte barn og familier far den hjzelp, der er
behov for, sa ingen oplever at blive tabt i systemet. Barn og
unge har i stigende grad mentale udfordringer. Vi vil sikre
rammerne for, at de ogsa kan at udvikle et godt og sundt
voksenliv.

Lighed i sundhedsindsatsen
Lige adgang til sundhedsvaesnet giver ikke lighed i sundhed.
Vi skal sikre, at alle, uanset ressourcer, kan finde den rette
vej til bedre sundhed. Derfor vil vi arbejde for, at den fore-
byggende indsats ogsa nar ud til seerligt udsatte borgere og
borgere med psykiatriske problemer.

Ensomhed

Ensomhed pavirker sundheden, og som en del af den fore-
byggende indsats skal vi derfor ga ind i arbejdet omkring en-
somhed. Ensomhed ma ikke blive et tabu. Vi skal invitere til
abenhed og give den enkelte mulighed for at raekke ud. Her
forestiller vi os personligt opsggende arbejde som en start,
skarpt fulgt op af netveerksskabende aktiviteter.

Aktivt udeliv

Vi er allerede kommet langt med det aktive udeliv. Vi vil sta-
dig arbejde for flere cykelstier i hele kommunen, hvilket vil
skabe trafiksikre veje bade til skole og arbejde samt for mo-
tionister og turister. Vi vil have flere grgnne omrader med
f.eks. traeningsredskaber og spil, hvor borgerne inspireres til
at komme ud og veere aktive. Mange har allerede opbygget
sunde vaner i Corona-tiden. Disse vaner skal naeres af gode
faciliteter. Alle skal naturligvis have mulighed for at deltage i
det aktive udeliv, hvorfor vi f.eks. vil arbejde for afmaerkning
af handicapvenlige vandrestier.

Foreningslivet

Foreningslivet spiller en stor rolle i den sundhedsmaessige
og forebyggende indsats for alle aldersgrupper. Vi vil arbejde
for, at alle har rad til at deltage i idraets- og foreningslivet. Li-
geledes vil vi arbejde for at forbedre kommunens faciliteter,
f.eks. samlingscentre hvor mangfoldige foreningsaktiviteter
kan udleves.

SOCIALDEMOKRATIET e
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TRIVSEL, UDVIKLING OG

LARING FOR BORN OG UNGE

Socialdemokratiet vil skabe rammerne for, at vores barn kan fa den bedste start
pa livet. Vivil investere i det gode barne- og ungeliv med fokus pa kvaliteten i pas-
ningstilbud og en fortsat udvikling af folkeskolen.

God start pa livet

Vi skal styrke den forebyggende indsats i barnets farste leve-
ar og i de 9 maneder, der gér forud, sa alle barn far en god
og tryg start pa livet. | mange tilfeelde kan man forudse et
barns liv ved at se pa relationen mellem barn og foraeldre. Vi
skal blive bedre til at spotte, raekke ud og statte op om de fa-
milier, der af den ene eller anden grund er i vanskeligheder,
og hvor relationen halter.

Alle born har krav pa det rigtige tilbud

Barn, der har behov for specialiserede dag- eller skoletilbud,
skal naturligvis modtage dette. Barn ma aldrig fastholdes i
normaltilbuddet ud fra en gkonomisk betragtning. | skolen
kan to-leerer-ordning og specialtilbud pa skolen vaere en lgs-
ning i begraenset omfang, men ma aldrig erstatte det specia-
liserede tilbud, hvis barnet har behov for dette.

Mere tid og plads til hver enkelt elev
Undersagelser viser, at for mange elever i klassen pavirker
indlzeringen negativt. Vi vil derfor fortsat arbejde for maks.
24 elever i klassen, sa der bliver mere ro og tid til det enkelte
barn. Vi mener ogsa, at det skaber bedre rum for opgaven
med inklusion af bgrn med szerlige behov.

Ga glad i skole
| dag er der alt for mange barn, der ikke trives i skolen. For
nogle barn er skolelivet sa sveert, at de slet ikke mader op.
Vi skal derfor sikre, at vi har skoler, hvor trivsel og leering er i
hojsaedet. Alle bgrn skal fgle sig som veerdifulde deltagere i
det sociale og faglige feellesskab.

Alle skal have ret og rad

til at veere med i faellesskabet

Fysiske og psykiske handicap kan sta i vejen for deltagelse i
feellesskaber. Det vil vi gerne lave om pa. Vi skal blive bedre
til at lytte og finde individuelle lzsninger, der giver mening for
barn og unge med handicap og deres familier.

Unge og trivsel

Det kan veere en stor udfordring at hjaelpe et ungt menne-
ske, der fgler sig udstadt og derfor sgger uheldige bekendt-
skaber. Arsagerne kan vaere mange og forskelligartede. Det
er vigtigt, at vi bliver bedre til at spotte mistrivsel, s& vi kan
stgtte op om den unge og vedkommendes familie i tide.

Uddannelse

Vi gnsker at fremme Hobro som attraktiv uddannelsesby og
dermed skabe en ny ambitigs by- og kommuneidentitet. Vi
er overbeviste om, at lokale uddannelsesmuligheder har stor
indflydelse pa bosatning og seerligt tilbageflytning i forbin-
delse med videregdende uddannelse. Vi ansker at indga et
forpligtende og langsigtet samarbejde mellem kommunen,
virksomheder og uddannelses-institutioner om at skabe et
attraktivt uddannelsesmiljg. Samarbejdet skal ligeledes img-
dekomme lokale virksomheders rekrutteringsudfordringer i
forhold til kvalificereret arbejdskraft.

r
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VORES FALLESSKABER

Kultur handler om fzellesskab, sundhed og gode oplevelser. Socialdemokratiet ar-
bejder for at styrke kultur- og fritidsomradet med fokus pa at sikre livskvalitet for

alle kommunens borgere.

Kultur giver vaekst

Et steerkt kulturliv giver omseetning i erhverv, bosatning og
turisme, og det kan aflaeses direkte pa bundlinjen. Kultur er
ligeledes med til at styrke velferd, trivsel og sundhed. God
kultur ger os livsglade, og vil man have et omrade i vaekst,
skal man have et steerkt kulturliv. Vi underbygger mangfol-
dighed, dannelse og velveere ved at bakke kulturen op, bade
i forhold til hverdagskulturen og i forhold til de store sports-
og kulturbegivenheder, som tiltraekker sig opmaerksomhed
udefra.

Samarbejde

Kulturomradet er et godt udgangspunkt for at lave sam-
produktion og samskabelse. Vi statter ideer, som kommer
nedefra, da disse skaber ejerskab og opkvalificerer projek-
terne. En raekke kulturelle tilbud vil naturligt veere mest kon-
centreret i de fire hovedbyer, men lige sa vigtigt er det at
bakke om ildsjeelenes kulturtiltag i de sma lokalsamfund. Vi
skal alliere os med de mange gode frivillige og erhvervene
for at na de feelles mal om at samle og styrke kommunen. Vi
er stolte af, at sa mange engagerede frivillige har overskud til
at gare en forskel for andre. Derfor skal vi ggre det nemmest
muligt at veere frivillig. Det gaelder i alle former for kulturak-
tiviteter, ogsa idraet.

Faellesskab for alle

Kultur- og fritidsomradet er med til at sikre livskvalitet og
medborgerskab og skal derfor veere tilgaengeligt for alle.
Uanset social arv skal ingen sta uden for det feellesskab, som
kultur- og fritidsomradet tilbyder. Faellesskab er seerligt vig-
tigt i en tid, hvor flere feler sig ensomme. Vi skal gribe de
ideer og initiativer, som kommer fra nye feellesskaber og
hjeelpe dem i gang. Vi gnsker farst og fremmest at styrke
bredden i idreets- og kulturlivet, men vi anerkender ogs4, at
eliten inspirerer og motiverer. Alle talentfulde bgrn skal have
lige mulighed for at dyrke eliteidreet.

Fysisk og psykisk sundhed

Sundhed kan vaere bade fysisk og psykisk, og derfor er det
vigtigt, at vi understatter begge. | forhold til fysisk sundhed
har vi fokus pa udbredelsen af idraet, sa flere vaelger et aktivt
liv, ligesom vi vil sikre tilbud og faciliteter, der er malrettet
forskellige borgeres behov. | forhold til psykisk sundhed vil vi
understgtte kommunens museer og biblioteker, og vi gnsker
at sikre kulturelle arrangementer som koncerter og teater
for alle aldersgrupper.

Gode oplevelser

Vivil sikre, at alle har mulighed for kulturelle oplevelser. Der-
for vil vi blandt andet statte kulturelle aktiviteter i barneha-
ver, skoler og pa plejehjem. Vores smukke natur giver ogsa
mulighed for oplevelser. Mariager Fjord rummer f.eks. stort
potentiale for en raekke aktiviteter. Her gnsker vi at skabe
gode havnemiljger til gavn for bade borgere og turister. Stier
langs fjorden og andre naturskenne steder i kommunen er
ogsa vigtige for borgere og turister, og det er veesentligt, at
stierne er tilgaengelige for alle - ogsa kerestolsbrugere.
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LANDSBYER

Socialdemokratiet vil understatte udviklingen i kommunens landsbyer, sa det fort-
sat er attraktivt at bosaette sig i de mindre byer, hvor man bade er teet pa naturen

og hinanden.

LOKALE EKSPERTER

| kommunens landsbysamfund er der velfungerende bor-
gerforeninger og forsamlingshuse, der sidder med uvurder-
lig viden om deres lokalmiljg. Denne viden skal bruges aktivt,
og landsbyerne skal tages med pa rad, nar der er beslutnin-
ger pa vej i deres omrader. Vi har stor respekt for de aktivi-
teter og tiltag, der er sgsat af byernes borgerforeninger og
greesredder. De initiativer, der kommer fra byen selv, er de
mest levedygtige, og derfor skal vi understgtte dette arbejde.

FALLESSKAB

Det, at man kender sine naboer og de fleste mennesker i
byen, udger en stor tryghed. For at vedligeholde og styrke
det gode naboskab skal kommunen kunne give statte til by-
ernes udviklingstiltag og arrangementer. Vi ser feellesskabet
som det baerende element i den saerlige livsstil, det er at bo
i en landsby. Derfor gnsker vi at stgtte og vedligeholde tiltag
som velkomstgrupper, der kan hjaelpe til at sikre, at tilflyttere
bliver boende og involverer sig i feellesskabet.

IDENTITET

Hver landsby har sin egen identitet, og netop det seeregne
og specielle veerdseetter vi meget. Det er ogsa helt sarligt at
have naturen lige uden for dgren, ndr man bor i en landsby.
Vi skal hjeelpe de enkelte landsbyer med at opretholde den-
ne identitet og passe pa naturen, sa det fortsat er attraktivt
at bo i de mindre byer. At bygge eller kabe hus i en landsby
er ofte mere gkonomisk overkommeligt end i en af kommu-
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nens hovedbyer. Landsbyerne skal derfor fremstd som en
attraktiv mulighed for tilflyttere. 51% af kommunens borgere
bor i landdistrikter. Vi vil sikre, at kommunens markedsfering
ogsa omfatter landdistrikterne.

MOBILITET

Kollektiv transport i landdistrikterne kan veere sveert at op-
retholde. Samtidig har kun 70-75% af befolkningen i vores
kommune adgang til en bil. Derfor er det vigtigt, at vi ogsa
fremover taer at forsgge os med transport og mobilitet, og
vi skal treekke pa erfaringer fra de forseg, som kommunen
har lavet i landdistrikterne. Mange lokalomrader star uden
tvivl med dilemmaet med tomme busser p& den ene side
og behov for transport til skole og arbejde pa den anden.
Vi anerkender dette dilemma og er klar til politisk handling.

BOLIGBYER

Kommunens landsbyer er i stigende omfang blevet boligbyer
uden egen skole og anden service. Vi mener ikke, at yderlige-
re centralisering er den rigtige vej at ga. Derimod vil vi udvik-
le omraderne og stotte landsbyerne i deres egen udvikling.
Flere og flere virksomheder er uafhaengige af traditionel in-
frastruktur. Disse virksomheder ber fa lov til at lokalisere sig
i landsbyer - selvfalgelig med regler om stej og @vrige gener,
som skal overholdes. Ligeledes kan der etableres alternative
boformer i landsbyerne. &ldre-bofzellesskaber er et oplagt
sted at starte. Vivil ogsa stette og fremme storparceller med
plads til dyrehold eller andre aktiviteter.

i

ENGRON OG BREDYGTI
KOMMUNE OMGIVET AF

DANMARKS SMUKKESTE NATUR

Socialdemokratiet arbejder for, at Mariagerfjord Kommune skal veere en mere bee-
redygtig kommune, der bygger pa bade gkonomisk, social og miljgmaessig baere-

dygtighed.

En baeredygtig fremtid

Der er tre store kriser i forhold til FN's Verdensmal, som
vi 0gsa i Mariagerfjord skal handtere: klima, ressourcer og
biodiversitet. Vi skal handle klogt og i tide, idet der ofte kan
findes lgsninger, som kan reducere flere af de tre kriser. Vi
vil arbejde for, at vi alle tager ansvar. Vi skal gare det let for
borgere og virksomheder at leve bzeredygtigt, og vi skal veere
gode til at forklare hvorfor. Derfor skal vi ogsa involvere bor-
gerne, f.eks. gennem det nuveerende Naturrad og maske et
kommende Klimarad. Vi er klar over, at det ikke er gratis at
sikre den nedvendige fremdrift, men det vil blive dyrere at
betale for skaderne, hvis vi ikke handler i tide. Dels skal kom-
munen investere i udferelsen, ligesom vi skal sikre private og
nationale investeringer samt investeringer fra EU.

Klimahandleplan

FN's Klimapanels netop udsendte rapport viser, at der skal
handles nu for at begraense temperaturstigningerne. | labet
af 2022 skal vi i Mariagerfjord Kommune i gang med at lave
en klimahandleplan for at reducere vores forbrug af energi
pa transport, produktion og bygninger samt vores ressour-
ceforbrug. Vi vil ogsa arbejde for, at vi far lavet handleplan
for at handtere iseer oversvammelser fra nedbar og stigende
vandstand. Ikke mindst vil vi arbejde for, at planerne priorite-
res og gennemfgres. Vi skal have lagt planer for energianlaeg
i form af vindmaller, solceller og biogasanlaeg, som kan un-
derstotte fremtidens forbrug af el. Her skal vi finde en god
balance, hvor vi bade sikrer den ngdvendige energiforsyning
og tager hensyn til naboerne til de store anleg. Vi har be-
sluttet fremover at arbejde med klimavenligt og baeredygtigt
byggeri samt renovering af kommunens bygninger. Ligele-
des skal vi i de kommende ar blandt andet hjeelpe med at fa
placeret ladestandere til elbiler og omlaegge den kollektive
trafik til el og brint.

Ressourceanvendelse

Affald er en veerdifuld ressource. For at udnytte denne res-
source kommer vi i de kommende &r til at sortere vores af-
fald i flere fraktioner. Her skal vi hjeelpe borgere og virksom-
heder og gere det sa nemt som muligt. Vores grundvand er
en anden seerlig ressource, vi skal passe pa. Det er vigtigt,
at vi sikrer den fremtidige beskyttelse af grundvandet, og vi

vil gerne mere, end vi kan fa gennemfart nu. Efter pres fra
os har byradet besluttet at kabe mere baeredygtigt ind ved
at stille krav til leverandgrer om, at varerne holder laengere,
kan repareres og er nemmere at sortere til genbrug.

Biodiversitet til glaede for natur

og mennesker

Naturen i Danmark har det sveert, og det er desveerre ogsa
tilfeeldet i vores smukke kommune. Efter ars pres fra men-
neskelig aktivitet forsvinder mange arter. Dette skal vi mod-
virke i kommunens biodiversitetsplan. Vi skal stoppe tilba-
gegangen og skabe mere natur og biodiversitet. Ligeledes
skal vi have reduceret udledningen af spildevand til Mariager
Ford og Kattegatkysten, bade af hensyn til naturen og bade-
vandskvaliteten. Kommunens natur skal sikres bedre vilkar.
Det giver ogsa trivsel og livskvalitet til borgerne at komme ud
og opleve naturen. Her kan vores kommune ggres endnu
smukkere, f.eks. med blomsterenge pa offentlige arealer og
blomsterrige rabatter langs vejene.
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